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Die Leine-VHS Laatzen gGmbH ist mit jährlich über 35.000 Unterrichtsstunden der größte Bildungsanbieter im Süden Hannovers. 
Als Tochtergesellschaft der Stadt Laatzen bietet sie qualitativ hochwertige, kostengünstige Erwachsenenbildung an.  In der 
Integration von Migrantinnen und Migranten werden täglich 350 Kursteilnehmende unterrichtet. In der Lernförderung arbeiten 
wir konzeptionsstark an Schuldefiziten von über 200 Schüler*innen von Grundschule bis Gymnasium. Seit 1985 ist die Leine-VHS 
Laatzen auch Träger regionaler Sozialarbeit. In unterschiedlichen Förderprogrammen   werden   unter   anderem   Langzeit-
Arbeitslose bei der Qualifizierung für den Arbeitsmarkt unterstützt. 

Erfahren Sie mehr über uns auf unserer Homepage: www.leine-vhs.de  

  

Wir suchen zum 15.01.2026 für unseren  
Fachbereich Demokratie, Qualifizierung und Ehrenamt 

   
eine  

 sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) 
25 Std./Woche, zunächst befristet auf zwei Jahre  

 
Als Fachkraft für Bildungsarbeit im sozialen und gemeinwesenorientierten Kontext übernehmen Sie die inhaltliche und 
organisatorische Verantwortung für verschiedene Bildungsformate innerhalb der Leine-VHS Laatzen gGmbH – mit einem 
klaren Schwerpunkt auf Ehrenamt, Selbsthilfe, Diversität und Inklusion. 
 
Ihre Aufgaben im Einzelnen: 
 

 Planung, Organisation und Umsetzung von Aus- und Fortbildungsangeboten für Ehrenamtliche, Vereine und 
Selbsthilfegruppen (VHS.MiniClass) 

 Entwicklung und Durchführung außerschulischer Bildungsangebote für Jugendliche und junge Erwachsene, 
insbesondere im Bereich Selbsthilfe, Demokratie, Diversität und Inklusion (junge VHS). 

 Aufbau und kontinuierliche Pflege eines qualifizierten Pools an Referent*innen, Dozierenden und 
Hospitationsmöglichkeiten. 

 Konzeption und jährliche Erstellung eines strukturierten Fortbildungsprogramms, inkl. Erstellung eines 
Jahresberichtes.  

 Didaktische Mitarbeit: Sie übernehmen eigenständig Kursteile, führen Bildungsveranstaltungen durch und wirken 
aktiv in der Lehre mit. 

 Begleitung von Qualifizierungsangeboten zur beruflichen Bildung, z. B. in Zusammenarbeit mit freien Trägern, dem 
Jobcenter oder anderen Bildungspartnern. 

 Konzeption, Durchführung und Evaluation gemeinwesenorientierter Projekte, die gesellschaftliche Teilhabe und 
Engagement fördern. 

 Akquise und Pflege von Kooperationspartnern, insbesondere aus Schulen, sozialen Einrichtungen und der 
Zivilgesellschaft. 

 Unterstützung im Bereich Bildung und Teilhabe (BuT), sowie im Projekt Miteinander in Toleranz (MiT). 
 Mitarbeit in der Sommerakademie und dem Ferienprogramm der jungen VHS.  
 Teilnahme an Netzwerktreffen   

 

Was Sie mitbringen sollten: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher*in oder Heilerziehungspfleger*in oder ein vergleichbares Studium  
 Mehrjährige praktische Erfahrung in der außerschulischen Bildungsarbeit 
 Erfahrung in der Planung, Organisation und Durchführung von Bildungsveranstaltungen, sowohl für Jugendliche als 

auch für Erwachsene – gerne auch mit Schwerpunkt auf Diversität, Inklusion und sexuelle Vielfalt. 
 Fähigkeit, selbst als Dozent*in aktiv zu sein und Kursteile professionell und methodisch vielfältig zu übernehmen. 
 Souveränität im Auf- und Ausbau von Referierendenpools sowie in der Pflege von Kooperationen mit Schulen, 

Einrichtungen und Vereinen. 
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 Eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und ein gutes Gespür für gemeinwesenorientierte 
Projektentwicklung. 

 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und die Bereitschaft, sich aktiv in ein kleines, engagiertes Team mit flachen 
Hierarchien einzubringen. 

 Die Bereitschaft, zwischendurch auch an Wochenenden oder in den Abendstunden zu arbeiten. 
 Idealerweise Vorerfahrungen in multiplikatorischer Bildungsarbeit 

Das bieten wir Ihnen: 

 Einen sinnstiftenden Job im sozialen Bereich, in dem Sie Bildung, Teilhabe und gesellschaftliche Vielfalt aktiv 
mitgestalten. 

 Vielseitige, abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Raum für eigene Ideen und kreative Umsetzung. 
 Ein offenes, engagiertes Team mit flachen Hierarchien und einer wertschätzenden Arbeitsatmosphäre. 
 Die Chance, wirkungsvolle Projekte für Ehrenamt, Selbsthilfe und junge Menschen zu entwickeln und umzusetzen. 
 Eine zunächst auf zwei Jahre befristete Stelle – mit realistischer Perspektive auf Verlängerung. 
 25 Wochenstunden mit festen Arbeitszeiten nach Absprache, sodass Beruf und Privatleben gut miteinander vereinbar 

sind. 
 Bezahlung nach S8b TVöD-SuE 
 Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge (VBL) 
 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester 
 Gesundheitsförderung und Mitarbeitervorteile (z. B. Vergünstigung im AquaLaatzium) 

 
Falls Sie Fragen haben oder weitere Informationen zur Stelle wünschen, wenden Sie sich bitte direkt an unseren Geschäftsführer 
Daniel Diedrich unter 0511 89886-203 oder per E-Mail an diedrich@leine-vhs.de.  
 
Die Leine-VHS Laatzen setzt sich für die Gleichstellung von Männern und Frauen ein. Bewerbungen von schwerbehinderten 
Menschen sind erwünscht. Eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung ist zur Wahrung der Interessen bereits in der Bewerbung 
mitzuteilen.  
 
Die Vorstellungsgespräche sollen am 28.10.2025 zwischen 14:00 Uhr und 18:00 Uhr stattfinden.  
 
 
Möchten Sie Teil unseres Teams werden? 

 

Dann freuen  wir  uns  auf  Ihre  Bewerbung mit einem 
aussagekräftigem Anschreiben, Lebenslauf, 
Kompetenzprofil  und Zeugnissen per Post oder per E-Mail 
(als zusammen- hängende PDF-Datei) bis zum 17.10.2025 

 

Daniel Diedrich 
Senefelderstr. 17/19 
30880 Laatzen 
Tel.: 0511 89886-203 
E-Mail: diedrich@leine-vhs.de 


